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Frankfurt, 10. zafi 2008

Frankfurtské prohlaseni

Zastupci kovackych svazili, podnikovych rad a vybor odborli na mezinarodni
sektorové konferenci Evropské sité zaméstnancli zemédélské techniky ve
Frankfurtu nad Mohanem, prohlasuji:

Ochrana a rozvoj pracovnich mist a pracovnich podminek udrzitelnym zplisobem
a cile posileni inovativhi konkurenceschopnosti sektoru zemédélskych
technologii v Evropé rovnéz zahrnuji respektovani a rozsifovani principd
socialniho dialogu. Tradicni sila odborovych organizaci a vliv zastupovani zajm{
na Urovni pracovisté na rozhodovani podniku hraji zasadni Glohu pFi rozvoji
udrzitelnych a silnych koncepci.

Smérnice o evropskych radach zameéstnancill a jeji nynéjsi a nadchazejici revize
jsou samoziejmé diilezité pro zastupovani podnikovych zajml ve svétle
narlstajici internacionalizace naseho odvétvi. Je ovsem také dilezité vytvorit
dalsi struktury preshranic¢ni spoluprace na solidnim pravnim ramci, jez budou
slouzit zastupovani podnikovych/odborovych zajm v primarné malych a
stfedné velkych podnicich sektoru zemeédélské techniky. Takové ramcové
podminky pro sektorové aktivity zastupovani zajmd rovnéz vyzaduji financni a
casové zdroje, které by tuto spolupraci umoznily.

Zejména tato zlepseni zastupovani zajml pracujicich jdou nutna pro rozvoj

socialné odpovédné politiky zameéstnanosti a ramce priimyslové politiky
evropskych politik{.

Toto prohlaseni se zaklada na nasledujicich zkuSenostech:

Evropsky sektor zemédé&lského strojirenstvi s vice nez 1 000 podnikd a vice nez 170 000
zaméstnancl pouze v zadpadni Evropé je nejen hlavnim globalnim poskytovatelem
zemédeélské techniky, ale také sektorem technologickych inovaci s globalni
konkurenceschopnosti garantovanou pracovnimi misty v primyslu s vysokou kvalitou a
profesionalnimi dovednostmi zaméstnancd. V kontextu globalizace a rozsifeni Evropské
unie se proces internacionalizace podnikovych struktur drasticky zrychlil i v sektoru
zemeédeélské technologie. Dnes dochazi k neustalému rozhodovani o vybéru vyrobnich mist,
otazkach pracovnich smluv jako je stanoveni docasné a agenturni prace a o podnikovych
strukturach a organizaci hodnotového fetézce v sektoru. To vede k situaci, kdy nadnarodni
spolecnosti ziskavaji vliv prostfednictvim akvizic, fuzi a vytvareni novych vyrobnich mist.
RovnéZ pro soukromy kapital se toto odvétvi stava dllezitym. Soucasné malé a stfedné
velké podniky celi silnéjsi konkurenci a nakladovym tlakim. Vstup Ciny na globalni trh
zpUsobil jesté vétsi tlak na vyrobni mista ve “starych” i v “*novych” &lenskych statech. Jako
odborafi a zastupci zdjm{ zaméstnancl na Urovni pracovi$té zaznamenavame narlstajici
internacionalizaci jiz dlouhou dobu. Pro pracujici a zastupovani zajma je trvalym Gkolem a



vyzvou rozvijet koncepce pro bezpecnou a dobrou praci jako alternativu ke strategiim,
které se zakladaji pouze na snizovani pracovnich nakladd.

Vyména zastoupeni podnikovych zajm( a odbordfl v sektorech kovoprimyslu byla
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zahajena v roce 2007 prostfednictvim nasi Evropské sité zameéstnancu zemeédeélské
techniky a zaméruje se zejména na tento cil. Z nasi zkusenosti jsme se poucili, Ze - bez
ohledu na véechny narodni odlidnosti — v&ichni &elime podobnym problémdm a spoleénym
vyzvam. Mezi né patii zejména:

= Rozsifeni agenturni prace a daldich forem pracovnich zavazkd, které jdou proti
fadnym a trvalym pracovnim smlouvam a které jsou Casto spojeny s vyznamnym
rv ’ ’ v o V7. o . v ’ .
snizenim vydelku a prijmu osob, jichz se tykaji.

" Nedostateéné investice do know-how, kompetenci a kvalifikaci zaméstnancd,
narUstajici nedostatek kvalifikovanych pracovniki a rizika pro vyrobni mista,
pracovisté a kvalitu vyroby.

" Relokace pracovnich mist v ramci EU a mimo evropské hranice diky Spatné
kalkulovanym nakladovym vyhodam a vazné riziko pro existujici vyrobni mista.

Nepovazujeme tyto trendy pouze za spolecné vyzvy pro podnikovou a sektorovou
politiku odborl, ale také za vaZnou hrozbu pro primyslovy vyvoj sektoru zemédélské
techniky v Evropé. S koncepci “vzdy levnéji” neni mozné dobyvat trhy zemédélské
techniky v budoucnosti. Proto usilujeme o “lepsi, misto levné&jsi”.
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